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Orgao: Presidéncia da Republica/Autoridade Nacional de Protegido de Dados/Conselho Diretor

PORTARIA N° 1, DE 8 DE MARCO DE 2021

Estabelece o Regimento Interno da Autoridade Nacional de
Protecao de Dados - ANPD.

O CONSELHO DIRETOR DA AUTORIDADE NACIONAL DE PROTEGAO DE DADOS . no uso das
atribuicoes que lhe foram conferidas pelo § 2° do art. 55 - G da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
pelo paragrafo unico do art. 5° do Decreto n° 10.474, de 26 de agosto de 2020,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo n°® 00261.000013/2021-41;

CONSIDERANDO deliberacao tomada em sua Reuniao Deliberativa, realizada em 05 de marco
de 2021, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD, na
forma do Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

WALDEMAR GONCALVES ORTUNHO JUNIOR
Presidente do Conselho
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS
TITULO |
DA NATUREZA, SEDE e FINALIDADE

Art. 1° A Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD, 6rgao integrante da Presidéncia da
Republica criada pela Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, dotada de autonomia técnica e decisoria,
com jurisdicao no territorio nacional e com sede e foro no Distrito Federal, tem por finalidade proteger os
direitos fundamentais de liberdade e privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural.

TITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A ANPD tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Conselho Diretor;

Il - érgao consultivo: Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;
[ll - drgaos de assisténcia direta e imediata ao Conselho Diretor:
a) Secretaria-Geral,;

b) Coordenacao-Geral de Administracao; e

c) Coordenacao-Geral de Relacoes Institucionais e Internacionais;
IV - 6érgaos seccionais:

a) Corregedoria;

b) Ouvidoria; e

c) Assessoria Juridica; e

V - 6rgaos especificos singulares:

a) Coordenacao-Geral de Normatizacao;



b) Coordenacao-Geral de Fiscalizacao; e

c) Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa.
TiTuLo I

DO CONSELHO DIRETOR

CAPITULO |

DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Diretor € o 6rgao maximo de direcao da ANPD, composto por cinco Diretores,
incluido o Diretor-Presidente, nos termos do art. 55-D, da Lei n°® 13.709, de 2018.

§ 1° Cada Diretor contara com um Gerente de Projeto que lhe sera diretamente subordinado.

§ 2° As deliberacdoes do Conselho Diretor serao tomadas em Reunides Deliberativas ou Circuitos
Deliberativos, nos termos dos artigos 26 e 40 deste Regimento, por maioria simples, estando presente a
maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO Il
DAS OBRIGACOES DOS DIRETORES

Art. 4° Os Diretores manifestam seu entendimento por meio de despacho decisorio e voto, nao
lhes sendo permitido abster-se da votacao de nenhuma matéria, ressalvados os casos de licenca, auséncia
justificada e os de impedimento e suspeicao.

§ 1° Obtido o quorum de deliberacao, a auséncia de Diretor nao impedira o encerramento da
votacao.

§ 2° Quando incumbido da funcao de Relator de matéria perante o Conselho Diretor, o Diretor
devera apresentar voto nos termos do §3° deste artigo.

§ 3° Os votos serao motivados, contendo resumo em forma de ementa, e fundamentacao clara
e congruente, admitida a declaracao de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisdes ou propostas que, nesse caso, farao parte do voto.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Sao competéncias do Conselho Diretor, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°® 13.709,
de 2018, no Decreto n° 10.474, de 26 de agosto de 2020, e na legislagao aplicavel.:

| - editar regulamentos e procedimentos sobre protecao de dados pessoais e privacidade, bem
como sobre relatorios de impacto a protecao de dados pessoais para 0s casos em que o tratamento
representar alto risco a garantia dos principios gerais de protecao de dados pessoais previstos na Lei n°
13.709, de 2018;

Il - dispor sobre:

a) os padroes e as técnicas utilizados em processos de anonimizacao e verificar a sua
seguranca, ouvido o Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

b) as formas de publicidade das operacdes de tratamento de dados realizadas por pessoas
juridicas de direito publico;

c) os padroes de interoperabilidade para fins de portabilidade, o livre acesso aos dados, a
seguranca dos dados e o tempo de guarda dos registros, consideradas a necessidade e a transparéncia; e

d) os padroes minimos para a adogcao de medidas de seguranca, técnicas e administrativas de
protecao de dados pessoais contra acessos nao autorizados e situagoes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
ressalvadas as competéncias de que trata o art. 10, caput, incisos IV e V, da Lei n° 13.844, de 18 de junho de
2019;

[Il - deliberar sobre:



a) os requerimentos encaminhados a ANPD sobre o nivel de protecao de dados pessoais
conferido por outro Pais ou por organismo internacional; e

b) a adequacao do nivel de protecao de dados de pais estrangeiro ou organismo internacional
ao disposto na Lei n. 13.709, de 2018.

IV - definir o conteudo de clausulas-padrao contratuais, bem como verificar clausulas
contratuais especificas para uma determinada transferéncia, normas corporativas globais ou selos,
certificados e coédigos de conduta, a que se refere o inciso Il do caput do art. 33 da Lei n°® 13.709, de 2018;

V - designar ou revogar a designacao de organismos de certificacao para a verificacao da
permissao para a transferéncia de dados internacional;

VI - rever atos realizados por organismos de certificacao designados pela ANPD e, na hipotese
de descumprimento das disposi¢cdes da Lei n® 13.709, de 2018, propor sua revisao ou anulagcao conforme
regulamento;

VIl - reconhecer regras de boas praticas e de governanca relacionadas ao tratamento de dados
pessoais;

VIII - reexaminar as sangoes administrativas previstas no art. 52 da Lei n° 13.709, de 2018,
aplicadas pela Coordenacao-Geral de Fiscalizacao, conforme ato normativo;

IX - deliberar, na esfera administrativa, em carater terminativo, sobre a Lei n°® 13.709, de 2018, as
suas competéncias e 0s casos omissos, sem prejuizo da competéncia da Advocacia-Geral da Uniao
estabelecida pela Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993;

X - aprovar os relatorios de gestao anuais acerca das atividades da ANPD;

X| - aprovar, avaliar e monitorar o planejamento estratégico, a agenda regulatoria, bem como
instituir o programa de integridade da ANPD,;

Xl - aprovar o Regimento Interno da ANPD; e

Xl - celebrar, a qualquer momento, compromisso com agentes de tratamento para eliminar
irregularidade, incerteza juridica ou situagao contenciosa no ambito de processos administrativos, de
acordo com o previsto no Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942.

Paragrafo Unico: O Conselho Diretor podera atribuir aos 6rgaos internos da ANPD outras
atividades afins, no ambito de suas respectivas competéncias.

Art. 6° Sao competéncias do Diretor-Presidente, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°
13.709, de 2018, no Decreto n°® 10.474, de 2020, e na legislagcao aplicavel.

| - apresentar anualmente ao Conselho Diretor relatério circunstanciado dos trabalhos da ANPD;
Il - ordenar as despesas referentes a ANPD;

[ll - convocar as reunidoes e determinar a organizagao das pautas;

IV - submeter a proposta orcamentaria da ANPD a aprovagao do Conselho Diretor;

V - firmar os compromissos e os acordos aprovados pelo Conselho Diretor;

VI - firmar contratos e convénios com 6rgaos ou entidades nacionais e internacionais;

VII - exercer o poder disciplinar, nos termos da legislacao aplicavel,

VIII - exercer o comando hierarquico sobre o pessoal e o servico, com as competéncias
administrativas correspondentes; e

IX - autorizar os afastamentos do Pais.
§ 1° Cabe ao Diretor-Presidente a gestao e a representacao institucional da ANPD.

§ 2° Ao Gabinete do Diretor-Presidente compete prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor-
Presidente, fornecer apoio administrativo aos expedientes e assistir nos assuntos relacionados a
Comunicacao Social.

Art. 7° Sao competéncias dos Diretores, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°® 13.709, de
2018, no Decreto n° 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel:



| - votar nos processos e nas questoes submetidas ao Conselho Diretor;
Il - proferir despachos e lavrar as decisdes e os votos nos processos em que forem relatores;

lll - requisitar informagdes e documentos de pessoas, 6rgaos, autoridades e entidades publicas
ou privadas relacionados ao exercicio de suas atribuicoes, que serao mantidos sob sigilo legal, quando
necessario, e determinar as diligéncias que se fizerem necessarias;

IV - adotar medidas preventivas e fixar o valor da multa didria pelo seu descumprimento, no
ambito de processos de sua relatoria;

V - solicitar a realizagao de diligéncias e a producao das provas que entenderem pertinentes
nos autos do processo administrativo, na forma da Lei n°® 13.709, de 2018;

VI - requerer a emissao de parecer juridico nos processos em que forem relatores, quando
necessario e em despacho fundamentado;

VII - submeter termo de compromisso de cessagao e acordos a aprovagao do Conselho Diretor;

VIIl - formular ao Conselho Diretor propostas sobre quaisquer matérias de competéncia da
ANPD, bem como sobre a elaboracao de estudos e o envio de informagdes por autoridades e agentes
publicos da ANPD.

TITULO IV
DO CONSELHO NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E DA PRIVACIDADE

Art. 8° O Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade € o 6rgao
consultivo da ANPD e tem sua composicao e competéncias definidas pela Lei n°® 13.709, de 2018 e pelo
Decreto n°® 10.474, de 2020.

Art. 9° O Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade, para o exercicio
de suas competéncias, tera o seu funcionamento disciplinado por regimento interno proprio.

TiTULO V

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |

DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA AO CONSELHO DIRETOR
Secao |

Da Secretaria-Geral

Art. 10. Sao competéncias da Secretaria-Geral, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°® 13.709,
de 2018, no Decreto n° 10.474, de 2020 e na legislacao aplicavel:

| - fornecer o suporte administrativo para o funcionamento do Conselho Diretor e do Conselho
Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

Il - organizar as pautas, acompanhar e elaborar as atas das reunidoes do Conselho Diretor e do
Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

lll - coordenar as atividades de organizacao e modernizagao administrativa;
IV - coordenar a elaboracao de relatorios de gestao e de atividades;
V - supervisionar as agoes relativas a gestao da informagao e a promogao da transparéncia;

VI - coordenar a elaboracao e a consolidacao dos planos e dos programas anuais e plurianuais,
em articulacao com o Conselho Diretor;

VIl - supervisionar a celebracao de convénios, acordos ou ajustes congéneres com 6rgaos e
entidades, publicos e privados;

VIIl - encaminhar informe, produzido pela unidade técnica competente, com medidas cabiveis
para fazer cessar violagdes as disposicoes da Lei n°® 13.709, de 2018, por 6rgaos publicos; e



IX - auxiliar o Conselho Diretor e as unidades da ANPD na elaboracao e no monitoramento do
Planejamento Estratégico.

Secao
Da Coordenacao-Geral de Administracao

Art. 11. Sao competéncias da Coordenagao-Geral de Administracao, sem prejuizo de outras
previstas na Lei n° 13.709, de 2018, no Decreto n° 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel.

| - promover a capacitagao dos servidores;

Il - promover a gestao do conhecimento organizacional,

lll - administrar a estrutura organizacional e de cargos comissionados;

IV - coordenar agdes de prevengao e promogao da saude do servidor;

V - promover a qualidade de vida no trabalho;

VI - planejar o dimensionamento da forga de trabalho;

VII - administrar a selecgao, ingresso, alocagao, movimentacao e desligamento de pessoas;

VIII - divulgar, acompanhar e fazer aplicar a legislacao relativa aos direitos e deveres de agentes
publicos;

IX - administrar o cadastro de pessoal;

X - administrar a folha de pagamento, direitos, beneficios e vantagens, reembolso e
ressarcimento de despesas;

XI - coordenar e controlar a execucao orcamentaria, financeira e contabil da ANPD;

Xll - elaborar, periodicamente, relatorio de acompanhamento de execugao orcamentaria,
financeira e contabil,

Xlll - promover interagcao com orgaos e entidades externas no escopo de suas atividades, em
especial com os 6rgaos central e setorial dos Sistemas Federal de Plangjamento, Orcamento, Finangas e
Contabilidade;

XIV - coordenar a elaboracao da proposta de orcamento anual da ANPD, bem como de
instrumentos normativos em sua esfera de competéncias;

XV - gerir suprimento de fundos;

XVI - realizar procedimentos relativos a licitacdes de bens e servigos, inclusive decisao de
recursos;

XVII - realizar a gestao e fiscalizacao de contratos;

XVIII - conduzir o controle, andlise e efetivacao dos procedimentos de convénios e termos de
cooperacao demandados pela ANPD;

XIX - dispensar, anular e revogar licitacoes de bens, materiais e servicos ou julga-las inexigiveis;

XX - aplicar sangdes cabiveis, nas licitagdoes de bens, materiais e servicos, observada a
legislacao vigente;

XXI - realizar os demais procedimentos relativos as contratacdes e aquisicoes previstos na
legislagao vigente;

XXII - gerenciar as atividades relacionadas aos bens moveis e imoveis, bem como ao suprimento
de materiais de consumo da ANPD;

XXIII - gerenciar as atividades relacionadas a seguranca fisica e patrimonial da ANPD;

XXIV - gerenciar as atividades de controle e manutencao da infraestrutura da ANPD, em
especial, quanto a avaliacao da situacao fisica das instalagcoes, definindo a necessidade de reformas,
adaptacoes ou construgoes;

XXV - gerenciar as atividades de transporte terrestre e aéreo de pessoas da ANPD;

XXVI - gerenciar as atividades de protocolo;



XXVII - gerenciar o acervo documental; e

XXVIII - atender as demandas de Tecnologia da Informacao da ANPD.
Secao lll

Da Coordenacao-Geral de Relacodes Institucionais e Internacionais

Art. 12. SGo competéncias da Coordenacao-Geral de Relagdes Institucionais e Internacionais,
sem prejuizo de outras previstas na Lei n°® 13.709, de 2018, no Decreto n°® 10.474, de 2020, e na legislagao
aplicavel.

| - apoiar o Conselho Diretor nas acoes de cooperacao com autoridades de protecao de dados
pessoais estrangeiras, internacionais ou transnacionais;

Il - subsidiar a criacdo de mecanismos para a adequada transferéncia internacional de dados
pessoais, observando o disposto na Lei 13.709, de 2018;

[l - subsidiar a avaliagao pelo Conselho Diretor do nivel de protecao a dados pessoais conferido
por Pais ou organismo internacional,

IV - autorizar a transferéncia internacional de dados pessoais, de acordo com os parametros
estabelecidos em regulamento;

V - estabelecer interacao com outros 6rgaos e entidades do Poder Publico, a fim de coordenar
suas atividades, nas correspondentes esferas de atuagcao, com vistas a assegurar o cumprimento de suas
atribuicoes com a maior eficiéncia e promover o adequado funcionamento dos setores regulados;

VI - promover acoes de cooperacao com autoridades de protecao de dados pessoais de outros
paises, de natureza internacional ou transnacional,

VIl - propor o conteudo de clausulas-padrao contratuais, bem como subsidiar a verificagcao de
clausulas contratuais especificas para uma determinada transferéncia, normas corporativas globais ou
selos, certificados e coédigos de conduta, a que se refere o inciso Il do caput do art. 33 da Lei n° 13.709, de
2018 e submeter para definicao do Conselho Diretor;

VIII - estabelecer interacao com o setor privado, sociedade civil e academia para subsidiar
decisobes, estudos, regulacoes em questoes referentes a protecao de dados pessoais;

IX - articular-se com orgaos e entidades civis de defesa do consumidor com vistas a promogao
de campanhas de educacgao e conscientizacao em matéria de dados pessoais;

X - atuar de modo a assegurar que as garantias de protecao de dados pessoas previstas na Lei
n°® 13709, de 2018, sejam refletidas de maneira adequada nas discussdes e acordos internacionais,
incluindo acordos comerciais bilaterais e multilaterais;

XI - fornecer, quando solicitado pelo Conselho Diretor, subsidios no que tange a investigacoes
ou reclamacgoes internacionais em matéria de protecao de dados pessoais;

Xl - acompanhar e participar das discussdes em foruns internacionais de matérias relacionadas
a protecao de dados pessoas e temas correlatos;

Xl - propor agenda de eventos nacionais e internacionais da ANPD; e

XIV - realizar o acompanhamento legislativo de matérias afetas as atividades da ANPD.
CAPITULO Il

DOS ORGAOS SECCIONAIS

Secao |

Da Corregedoria

Art. 13. Sao competéncias da Corregedoria, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°® 13.709, de
2018, no Decreto n°® 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel:

| - planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de correicao, no ambito
da ANPD;



Il - instaurar ou requisitar a instauragao de procedimentos disciplinares, de oficio ou a partir de
representacdes e de denuncias, e decidir acerca das propostas de arquivamento de denuncias e
representacgoes;

[l - submeter os procedimentos correcionais a decisao do Diretor-Presidente do Conselho
Diretor, ou a outra autoridade julgadora, conforme determinagao legal;

IV - encaminhar ao Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica proposta
de instauracao de processo administrativo disciplinar contra membros do Conselho Diretor;

V - adotar medidas preventivas, orientando e aconselhando autoridades e orgaos da ANPD
sobre questoes disciplinares de conduta; e

VI - exercer as competéncias previstas no art. 5° do Decreto n° 5480, de 30 de junho de 2005.
Secao ll
Da Ouvidoria

Art. 14. SGo competéncias da Ouvidoria, sem prejuizo de outras previstas na Lei n® 13.709, de
2018, no Decreto n® 10.474, de 2020, e na legislagao aplicavel:

| - receber, examinar, responder e encaminhar denuncias, reclamacgoes, elogios, sugestoes,
solicitagdes de providéncias e demais pronunciamentos referentes a procedimentos e acdes de agentes e
orgaos, no ambito da ANPD;

Il - coordenar, orientar, executar e controlar as atividades do Servico de Informacao ao Cidadao,
bem como a Politica de Dados Abertos no ambito da ANPD;

[l - solicitar documentos e informacdes necessarios a analise e a resposta das manifestacoes de
ouvidoria e dos pedidos de acesso a informagao, no ambito da ANPD;

IV - propor agoes e sugerir prioridades nas atividades de ouvidoria da ANPD;

V - informar ao 6rgao central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo Federal sobre o
acompanhamento e a avaliagao dos programas e dos projetos de atividades de ouvidoria, no ambito da
ANPD;

VI - organizar e divulgar informacdes sobre atividades de ouvidoria e procedimentos
operacionais;

VII - produzir e analisar dados e informagdes sobre as atividades de ouvidoria, para subsidiar
recomendacoes e propostas de medidas para aprimorar a prestacao de servigos publicos e para corrigir
falhas;

VIII - processar as informacdes obtidas por meio das manifestacdes recebidas e das pesquisas
de satisfacao realizadas com a finalidade de avaliar os servigos publicos prestados, em especial quanto ao
cumprimento dos compromissos e aos padroes de qualidade de atendimento da Carta de Servicos ao
Usuario, de que trata o art. 7° da Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017,

IX - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n°® 13.460, de 2017; e

X - elaborar, anualmente, o relatorio de gestao de que trata o art. 14, inciso Il, da Lei n°® 13.460, de
2017.

Paragrafo unico. A Ouvidoria assegurara a protecao da identidade e dos elementos que
permitam a identificacdo do usuario de servigos publicos ou do autor da manifestagao, nos termos do
disposto no art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Secao lll
Da Assessoria Juridica

Art. 15. Sao competéncias da Assessoria Juridica, sem prejuizo de outras previstas na Lei n°
13.709, de 2018, no Decreto n°® 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel.

| - prestar assessoria e consultoria juridica, no ambito da ANPD;



Il - fixar a interpretacao da Constituicao, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos, a
ser uniformemente seguida na area de atuacao da ANPD, quando ndo houver orientacdao normativa do
Advogado-Geral da Uniao;

lll - atuar, em conjunto com os orgaos tecnicos da ANPD, na elaboracao de propostas de atos
normativos que serao submetidas ao Diretor-Presidente;

IV - realizar a revisao final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a
constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade das propostas de atos normativos a serem editados
pela ANPD com o ordenamento juridico;

V - assistir o Conselho Diretor no controle interno da legalidade administrativa dos atos da
ANPD; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da ANPD:

a) os textos de edital de licitacdo e dos contratos ou instrumentos congéneres, a serem
publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de licitacao.
CAPITULO Ill

DOS ORGAOS ESPECIFICOS SINGULARES

Secao |

Da Coordenacao-Geral de Normatizacao

Art. 16. Sao competéncias da Coordenacao-Geral de Normatizacao, sem prejuizo de outras
previstas na Lei n° 13.709, de 2018, no Decreto n° 10.474, de 2020, e na legislagao aplicavel:

| - propor diretrizes para a Politica Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da Privacidade;

Il - elaborar guias e recomendacdes, bem como proposicdoes normativas, orientacoes e
procedimentos simplificados nos termos da Lei n° 13.709, de 2018, a serem submetidas a aprovagao pelo
Conselho Diretor;

lll - propor ao Conselho Diretor a fixagao de interpretacao sobre a legislacao de protecao de
dados pessoais, sobre as competéncias da ANPD e sobre os casos omissos;

IV - propor adequacgoes legislativas e opinar sobre proposicoes legislativas em tramitacao no
Congresso Nacional;

V - propor a aprovagao de regulamentos, bem como promover as consultas e audiéncias
publicas determinadas pelo Conselho Diretor;

VI - organizar e executar as atividades necessarias a realizagao de consulta e audiéncia publicas
nos processos de edicao de normas e regulamentos;

VIl - elaborar a analise de impacto regulatorio previamente a edicao dos regulamentos e
normas da ANPD;

VIII - articular-se com as autoridades reguladoras publicas para exercer suas competéncias em
setores especificos de atividades econdmicas e governamentais sujeitas a regulagao, com o auxilio da
Coordenacao-Geral de Relacoes Institucionais e Internacionais; e

IX - atuar em cooperagao com a Coordenacao-Geral de Fiscalizagcao nas acdoes educativas.
Secao |l
Da Coordenacao-Geral de Fiscalizacao

Art. 17. SGo competéncias da Coordenacao-Geral de Fiscalizagao, sem prejuizo de outras
previstas na Lei n°® 13.709, de 2018, no Decreto n° 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel:

| - fiscalizar e aplicar as sangdes previstas no artigo 52 da Lei n°® 13.709, de 2018, mediante
processo administrativo que assegure o contraditorio, a ampla defesa e o direito de recurso;

Il - proferir decisao em primeira instancia nos processos administrativos sancionadores da
ANPD;



lll - promover acdes de fiscalizagao sobre as acdes de tratamento de dados pessoais efetuadas
pelos agentes de tratamento, incluido o Poder Publico;

IV - realizar auditorias, ou determinar sua realizacao, no ambito das acdes de fiscalizacao, assim
como para a verificagao de aspectos discriminatorios em tratamento automatizado de dados pessoais, na
hipotese de nao atendimento ao disposto no § 1° do art. 20 da Lei n° 13.709, de 2018;

V - propor a adocao de medidas preventivas e a fixacao do valor da multa diaria pelo seu
descumprimento;

VI - solicitar manifestacao dos orgaos e entidades publicos responsaveis pela regulacao de
setores especificos da atividade econdmica e governamental na hipotese do artigo 52, §6°, da Lei n°
13.709, de 2018, observado o prazo de prescricao aplicavel e a celeridade e a eficiéncia do processo
sancionador;

VII - receber as notificagcdes de ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares e dar o tratamento necessario;

VIIl - solicitar, a qualquer momento, aos 6rgaos e as entidades do Poder Publico que realizam
operacdes de tratamento de dados pessoais, as informagdes especificas sobre o ambito e a natureza dos
dados e outros detalhes do tratamento realizado, com a possibilidade de emitir parecer técnico
complementar para garantir o cumprimento da LGPD;

IX - requisitar aos agentes de tratamento de dados a apresentacao de Relatorio de Impacto a
Protecao de Dados Pessoais;

X - realizar, com o auxilio da Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa, verificagcdes acerca
da seguranca de padroes e técnicas utilizados em processos de anonimizacao;

Xl - realizar diligéncias e produzir provas pertinentes nos autos do processo administrativo, na
forma da Lei n° 13.709, de 2018;

XIl - fiscalizar organismos de certificagcao para a verificagao da permissao para a transferéncia de
dados internacional;

XIII - rever atos realizados por organismos de certificagao e, na hipotese de descumprimento
das disposicoes da Lei n° 13.709, de 2018, propor sua anulacao;

XIV - requisitar aos agentes de tratamento de dados informacdes suplementares e realizar
diligéncias de verificagcao quanto as operacoes de tratamento, no contexto da aprovacao de transferéncias
internacionais de dados;

XV - propor a celebracao, a qualquer momento, de compromisso com agentes de tratamento
para eliminar irregularidade, incerteza juridica ou situagcao contenciosa no ambito de processos
administrativos, de acordo com o previsto no Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942;

XVI - comunicar as autoridades competentes as infragdes penais das quais tiver conhecimento;

XVII - comunicar aos érgaos de controle interno o descumprimento do disposto na Lei n* 13.709,
de 2018, por 6rgaos e entidades da administragao publica federal,

XVIIl - promover a articulacao da ANPD com outros 6rgaos e entidades com competéncias
sancionatorias e normativas afetas ao tema de protecao de dados pessoais, com vistas a efetiva execugao
das atividades de fiscalizacao e de sancionamento, observado o inciso |l do § 6°, do art. 52 da Lei n° 13.709,
de 2018;

XIX - fornecer subsidios a Coordenacao-Geral de Normatizagao para a definicdo das
metodologias que orientarao o calculo do valor-base das sancdes de multa previstas na Lei n° 13.709, de
2018, assim como para a elaboracao de outras normas e instrumentos relacionados as atividades de
fiscalizacao e de sancionamento;

XX - zelar para que o tratamento de dados de idosos seja efetuado de maneira simples, clara,
acessivel e adequada ao seu entendimento, nos termos da Lei n® 13.709, de 2018, e da Lei n°® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);



XXI - zelar pela observancia dos segredos comercial e industrial, observada a protecao dos
dados pessoais e do sigilo das informacdes quando protegido por lei ou quando a quebra do sigilo violar
os fundamentos do art. 2°, da Lei n° 13.709, de 2018;

XXIl - determinar ao controlador de dados pessoais a adogao de providéncias para a
salvaguarda dos direitos dos titulares, a partir da verificacao da gravidade de incidentes de seguranca, sem
prejuizo da aplicacao de correspondente sancao;

XXIII - propor informe com medidas cabiveis para fazer cessar violagoes as disposicoes da Lei
n° 13.709, de 2018, por 6rgaos publicos;

XXIV - solicitar a agentes publicos a publicacao de relatérios de impacto a protecao de dados
pessoais e sugerir a adocao de padroes e de boas praticas para os tratamentos de dados pessoais pelo
Poder Publico;

XXV - promover agoes educativas em alinhamento com a Coordenacao-Geral de Normatizacao;

XXVI - receber e apreciar peticoes de titulares de dados pessoais apresentados a ANPD contra
o controlador, conforme estabelecido em regulamento.

Secao lll
Da Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa

Art. 18. Sao competéncias da Coordenacao-Geral de Tecnologia e Pesquisa, sem prejuizo de
outras previstas na Lei n°® 13.709, de 2018, no Decreto n° 10.474, de 2020, e na legislacao aplicavel:

| - desenvolver estudos e pesquisas sobre tecnologias e seus impactos na protecao de dados e
privacidade, de oficio ou por solicitacao do Conselho Diretor;

Il - monitorar e realizar analise do mercado e do desenvolvimento de novas tecnologias que
possam gerar impactos a protecao de dados e privacidade;

lll - realizar estudos do ambiente de setores tecnologicos relacionados a protecao de dados e
privacidade de forma a retratar a situagao atual e tendéncias futuras desses setores;

IV- promover e elaborar estudos sobre praticas nacionais e internacionais de protecao de dados
pessoais e privacidade, bem como padrdes e certificagdes de protecao de dados e privacidade para
servigos e produtos;

V - propor ao Conselho Diretor recomendacoes sobre:

a) os padroes e as técnicas utilizados em processos de anonimizagcao, ouvido o Conselho
Nacional de Protecao de Dados Pessoais;

b) os padroes de interoperabilidade para fins de portabilidade, o livre acesso aos dados, a
seguranca dos dados e o tempo de guarda dos registros, consideradas a necessidade e a transparéncia; e

c) os padrées minimos para a adocao de medidas de segurancga, técnicas e administrativas de
protecao de dados pessoais contra acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
ressalvadas as competéncias de que trata o art. 10, caput, incisos IV e V, da Lei n°® 13.844, de 2019;

VI - realizar pesquisas, analises estatisticas e de cenarios, com o objetivo de fornecer suporte
técnico para a formulacao e reformulacao da Politica Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da
Privacidade;

VII - auxiliar tecnicamente a Coordenagao-Geral de Normatizacao na elaboragao de guias,
recomendagoes, normas, orientagdoes e procedimentos, inclusive aqueles voltados a microempresas,
empresas de pequeno porte e startups;

VIIl - participar e auxiliar na elaboracao de analises de impacto regulatorio, realizadas pela
Coordenacao-Geral de Normatizacao;

IX - auxiliar tecnicamente a Coordenacao-Geral de Fiscalizacao na analise de relatorios de
impacto de protecao de dados pessoais, bem como em auditorias e agdes de fiscalizagao;



X - auxiliar a Coordenacao-Geral de Relacoes Institucionais e Internacionais em acoes de
cooperacao com outras autoridades reguladoras nacionais e com autoridades de protecao de dados
pessoais de outros paises, de natureza internacional ou transnacional;

Xl - emitir, quando solicitado pelo Conselho Diretor, pareceres tecnicos nos autos de processos
administrativos em tramite na Autoridade;

Xl - oferecer apoio em consultas de outros orgaos publicos e agéncias, no escopo de suas
competéncias;

Xlll - desenvolver e manter intercambios com universidades, centros de pesquisa, orgaos ou
entidades nacionais e internacionais, privados ou publicos, mediante aprovacao do Conselho Diretor;

XIV - apoiar e promover eventos cientificos e foruns de debate multissetoriais em protecao de
dados e privacidade em articulagao com as demais unidades da ANPD;

XV - editar e publicar estudos e notas técnicas informativas realizadas pela Autoridade;
XVI - divulgar, ao publico em geral:
a) materiais de conscientizacao relacionados a protecao de dados e privacidade; e

b) regras de boas praticas e de governanca relacionadas ao tratamento de dados pessoais,
reconhecidas pelo Conselho Diretor;

XVII - conscientizar e orientar sobre desenvolvimento de tecnologias relevantes para a protecao
de dados, privacidade e seguranca da informacao;

XVIII - incentivar a adogao de padroes técnicos que facilitem o controle dos dados pessoais por
seus titulares;

XIX - acompanhar e participar das discussdes técnicas em féruns internacionais de matérias
relacionadas a tecnologias utilizadas na protecao e no tratamento de dados pessoais e privacidade; e

XX - avaliar a gravidade de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante
aos titulares, quando tal avaliagao demandar analise das caracteristicas técnicas dos sistemas afetados ou
das medidas tecnicas de seguranca empregadas ou quando houver solicitagao por uma das unidades da
ANPD.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |

DAS DELIBERACOES E DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DIRETOR
Secao |

Das Disposicoes Comuns

Art. 19. As deliberagcdoes do Conselho Diretor serao tomadas em Reunides Deliberativas ou
Circuitos Deliberativos, por maioria simples, estando presente a maioria absoluta de seus membros.

§ 1° O computo das deliberagoes do Conselho Diretor levara em conta os votos ja proferidos por
Diretores que estejam ausentes ou cujo mandato ja se tenha encerrado.

§ 2° Nao participara da deliberacao o Diretor substituto ou sucessor daquele que ja tenha
proferido voto sobre a matéria.

§ 3° Por deliberacao do Conselho Diretor, a regra prevista no § 1° deste artigo podera ser
excepcionada se o contexto decisorio tiver sido alterado por supervenientes fatos, provas ou
circunstancias.

§ 4° Serao publicados no Diario Oficial da Unido a integra dos atos normativos e o extrato das
decisbes do Conselho Diretor, na forma da lei, os quais também poderao ser publicados na pagina da
ANPD na Internet.

§ 5° Os extratos das decisdes do Conselho Diretor a serem publicados no Diario Oficial da Uniao,
mencionados no § 4°, compreenderao o numero do ato, numero do processo, interessado e resumo da
deliberacao.



Art. 20. Além do voto ordinario, o Diretor-Presidente tera o voto de qualidade em caso de
empate.

Art. 21. Até a ultima Reunidao de cada ano, o Conselho Diretor divulgara calendario indicando as
datas de realizacao das Reunidoes e os periodos em que suspendera suas deliberagcdes no exercicio
seguinte.

Secao
Da Distribuicao

Art. 22. Excetuando-se o Diretor-Presidente e o Diretor que estiver no exercicio do encargo de
substituto do Diretor-Presidente, far-se-a a distribuicao entre todos os Diretores, inclusive os afastados
para missao no exterior, em férias, ou licenciados por até quinze dias.

Art. 23. A distribuicao de matérias para os Diretores sera realizada de forma igualitaria, por
sorteio, observados os principios da publicidade, da equanimidade e da proporcionalidade.

§ 1° O sorteio sera realizado de forma proporcional conforme o tipo de procedimento
administrativo objeto da matéria levada a decisao do Conselho Diretor.

§ 2° Havera sorteio de matérias durante o periodo de suspensao das deliberagcdes do Conselho
Diretor.

§ 3° O resultado do sorteio sera publicado na pagina da ANPD na Internet.

§ 4° Cabera sorteio extraordinario para matérias que devam ser analisadas e deliberadas em
carater de urgéncia pelo Conselho Diretor.

§ 5° Nao serao distribuidas matérias urgentes, cuja omissao possa causar prejuizos irreversiveis,
para Diretores em férias, afastados ou licenciados.

§ 6° Em caso de impedimento ou suspeicao devidamente justificados pelo Diretor Relator, sera
realizado novo sorteio da materia.

Art. 24. O Diretor que estiver no final de mandato, mediante requerimento dirigido ao Diretor-
Presidente, podera solicitar a sua exclusao do sorteio no periodo de até quarenta e cinco dias que
anteceder a vacancia.

Art. 25. A matéria objeto de conversao em diligéncia aprovada pelo Conselho Diretor sera
distribuida ao Diretor que propds a respectiva diligéncia, apos a conclusao das providéncias determinadas.

Secao lll
Das Reunioes Deliberativas

Art. 26. As Reunioes Deliberativas serao realizadas, no minimo, mensalmente, de forma
presencial ou por videoconferéncia.

§ 1° A pauta de Reuniao Deliberativa devera ser divulgada na pagina da ANPD na Internet, com
antecedéncia minima de 6 (seis) dias corridos de sua realizacao, indicando data, local, horario, resumo das
matérias que serao tratadas, identificagcao dos interessados, bem como outras informagodes relevantes.

§ 2° Excepcionalmente, para tratar de matéria relevante e urgente cuja omissao possa causar
prejuizos irreversiveis, o Diretor-Presidente podera convocar Reuniao Deliberativa de carater extraordinario,
devendo o prazo previsto no § 1° ser de, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 27. As Reunides Deliberativas serao instaladas com a presenca da maioria absoluta do
Conselho Diretor e destinar-se-ao exclusivamente ao exame das matérias constantes da pauta, exceto na
hipotese de urgéncia, mediante motivacgao.

Paragrafo unico - O consultor Juridico participara das reunioes deliberativas, quando solicitado
pelo Diretor-Presidente.

Art. 28. A Analise do Diretor Relator e a documentacao necessaria para que o Diretor firme seu
entendimento a respeito das matérias constantes da pauta da Reuniao Deliberativa deverao ser
distribuidas aos demais Diretores quando da inclusao da matéria em pauta ou excepcionalmente,
mediante motivacao, com antecedéncia minima de trés dias uteis de sua realizacao.



Art. 29. As Reunides Deliberativas serao publicas e poderao ser transmitidas em tempo real pela
pagina da ANPD na Internet.

§ 1° Quando a publicidade ampla puder violar sigilo protegido por lei ou a intimidade,
privacidade ou dignidade de alguem, a participacao em Reuniao Deliberativa e a divulgagcao de seus
conteudos serao restritas as partes e a seus procuradores.

§ 2° Serao disponibilizados a qualquer pessoa o acesso por meio digital e a presenca no local
designado para a realizacao das Reunides Deliberativas do Conselho Diretor, desde que previamente
identificada, observadas a disponibilizacao da solucao tecnologica, eventuais limites fisicos, técnicos e
excecgoes de deliberacdes em sigilo e de matérias administrativas.

Art. 30. Nas Reunides Deliberativas sera observada preferencialmente a seguinte ordem de
procedimentos:

| - verificacao do numero de Diretores presentes;

Il - matérias destacadas e retiradas pelos Diretores.;

lll - indicagao das matérias aprovadas por unanimidade; e

IV - apresentacao e deliberacao das demais matérias da pauta.

Art. 31. No inicio da Reuniao Deliberativa, o Diretor Relator, antes de apresentar o relato da
matéria, informara eventual retirada de pauta e cada Diretor podera requerer destaque de matéria sob sua
relatoria ou de outro Diretor, 0 que propiciara o relato, bem como eventual debate sobre a matéria em
deliberacao.

§ 1° As matérias objeto de pedido de vista e de manifestagao oral devem ser destacadas.

§ 2° Para as matérias que nao foram objeto de destaque por nenhum Diretor, o Presidente do
Conselho Diretor proclamara a aprovacao dessas matérias, por unanimidade, nos termos e forma
apresentados pelo Diretor Relator da matéria.

§ 3° O Relator podera, com a autorizagao do Conselho Diretor, substituir a leitura do relatério
pela apresentacao de resumo do historico da matéria e dos fundamentos de sua proposta.

§ 4° O Diretor que estiver de posse de materia, em virtude de pedido de vista aprovado pelo
Conselho Diretor, também podera informar eventual retirada de pauta, desde que observados os prazos e
procedimentos previstos nos artigos 34 a 36.

§ 5° Em caso de justificada impossibilidade de participagao na Reuniao Deliberativa, o Diretor
pode, excepcionalmente, encaminhar seu(s) voto(s) antecipadamente ao Diretor-Presidente, para
apresentacao durante a votacao sobre a(s) respectivals) matéria(ls), desde que se encontre no exercicio
regular de sua funcao na data de realizagao da Reuniao Deliberativa.

Art. 32. Apods exposicao da matéria pelo Relator, os interessados, por si ou por seus procuradores
devidamente constituidos, poderao manifestar-se oralmente pelo tempo maximo de quinze minutos para
cada matéria da pauta.

§ 1° O Diretor-Presidente podera, excepcionalmente, fixar periodo diverso para manifestacoes
orais considerando a complexidade da matéria e o numero de inscritos.

§ 2° A inscricao para manifestagao oral devera ser apresentada a Secretaria-Geral, por meio
eletrénico destinado a esse fim, em até dois dias uteis antes da data prevista para a Reuniao Ordinaria, e
em até trinta minutos antes do horario previsto para a Reuniao Extraordinaria.

§ 3° A inscricao para a manifestacao oral podera ser motivadamente indeferida pelo Diretor-
Presidente, quanto ao seu cabimento, legitimidade e tempestividade.

§ 4° Encerradas as manifestacdes orais, o Diretor Relator podera solicitar ao Conselho o
adiamento da deliberacao para a proxima Reuniao ou apresentar o seu voto.

§ 5° A inscricao de manifestacao oral podera ser formulada para qualquer procedimento
administrativo objeto de deliberacao pelo Conselho Diretor em Reuniao Deliberativa, excetuados os
procedimentos normativos.



§ 6° A manifestacao oral serd permitida por uma unica vez, sem interrupcao e exclusivamente
sobre a matéria destacada, por ocasiao da relatoria e antes de iniciado o processo deliberativo em Reuniao
do Conselho Diretor.

§ 7° O Diretor-Presidente podera cassar a palavra da parte ou de seus procuradores na hipotese
de se exceder o prazo de manifestacao previsto no caput ou de descumprimento ao § 6°.

§ 8° Nao serao recebidos, durante a Reuniao, documentos relacionados a materia da pauta em
apreciacao.

Art. 33. Apresentado o voto do Relator, o Diretor-Presidente abrira o debate entre os Diretores.

§ 1° Encerrado o debate, o Diretor Relator podera solicitar ao Conselho, por uma unica vez, com
vistas a reanalise do tema, o adiamento da deliberacao para a proxima Reuniao Deliberativa Ordinaria.

§ 2° Cada Diretor devera apresentar seu voto fundamentado, por matéria, oralmente ou por
escrito, devendo o Diretor-Presidente computar os votos e proclamar o resultado.

§ 3° A matéria nao decidida por insuficiéncia de quorum serd incluida na pauta da Reuniao
Deliberativa subsequente.

Subsecao |
Do Pedido de Vista

Art. 34. Depois de proferido o voto do Relator, qualquer Diretor tera direito a pedido de vista da
matéria em deliberacao, com prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos.

§ 1° O pedido de vista suspende a deliberacao, mas nao impede que os Diretores que se
declararem aptos a votar apresentem os seus votos.

§ 2° O Diretor podera, justificadamente, requerer, por uma vez, prorrogacao do prazo do pedido
de vista por periodo que julgar necessario, cabendo ao Conselho Diretor decidir quanto ao prazo, podendo
conceder vista coletiva.

§ 3° O prazo de vista concedido nos termos do § 2° podera ser suspenso pelo Conselho Diretor
mediante solicitacao motivada do Diretor ou da Secretaria-Geral, retomando-se a contagem, finda a
suspensao, pelo prazo remanescente.

Art. 35. Durante o prazo de vista, o Diretor podera requerer as areas especificas da ANPD
informacao e parecer, dentre outras medidas que entender pertinentes, para subsidiar seu voto.

§ 1° A area consultada dara prioridade aos pedidos previstos no caput, que deverao ser
atendidos impreterivelmente dentro do prazo estabelecido pelo Diretor.

§ 2° Excepcionalmente, ante a impossibilidade de cumprimento do prazo fixado no § 1°, a area
consultada devera restituir os autos ao Diretor, consignando, de forma justificada, os motivos do
descumprimento e o prazo adicional necessario para a conclusao das medidas requisitadas.

§ 3° Na hipotese do § 2°, o Diretor, dentro do prazo de vista, devera apresentar, para aprovagao
do Conselho Diretor, voto deliberativo ou voto de Conversao da Deliberagcao em Diligéncia, observado o
rito do art. 37.

Art. 36. Escoados os prazos de vista, a matéria devera ser incluida automaticamente na pauta de
Reuniao Deliberativa subsequente.

Paragrafo unico. A tramitagcao dos autos no ambito da ANPD nao obstara a inclusao automatica
da matéria em pauta.

Subsecao |l
Da Conversao da Deliberacao em Diligéncia

Art. 37. Caso o Diretor entenda que a matéria requer instrugao adicional, podera apresentar, para
aprovacao do Conselho Diretor, voto de Conversao da Deliberacao em Diligéncia.

Art. 38. Aprovada a proposta de Conversao da Deliberacao em Diligéncia, o Conselho Diretor
devera estabelecer prazo especifico para a conclusao da diligéncia.



§ 1° Até o término do prazo do caput, a area consultada devera encaminhar os autos ao Diretor
proponente, que tera trinta dias para incluir a matéeria em pauta para deliberacao.

§ 2° Na hipotese da area consultada nao responder a diligéncia no prazo do caput, o Diretor,
observado o prazo do § 1°, devera apresentar, para aprovacao do Conselho Diretor, voto deliberativo ou
requerimento de dilagao de prazo para conclusao da diligéncia.

§ 3° Caso as propostas de conversao em diligéncia ou de dilagcao de prazo para conclusao de
diligéncia nao sejam aprovadas pelo Conselho Diretor, a matéria sera automaticamente incluida na pauta
da Reuniao Deliberativa subsequente, ocasiao em que o Diretor proponente devera apresentar o seu voto
deliberativo.

§ 4° A tramitacao dos autos no ambito da ANPD nao obstara a inclusao automatica da matéria
em pauta.

Subsecao lli
Da suspensao da Reuniao Deliberativa

Art. 39. Por decisao da maioria dos Diretores presentes, a Reuniao Deliberativa podera ser
suspensa fixando-se, na propria Reuniao, data e horario da reabertura.

Secao IV
Dos Circuitos Deliberativos

Art. 40. O Circuito Deliberativo € o procedimento decisério do Conselho Diretor caracterizado
pela coleta de votos, em meio eletrénico, sem a necessidade da realizagao de Reunidao Deliberativa.

§ 1° Poderao ser levadas a Circuito Deliberativo matérias previamente definidas pelo Conselho
Diretor, que envolvam entendimento ja consolidado na ANPD ou se tratar de matéria relevante e urgente
cuja OMIissSAo possa causar prejuizos irreversiveis.

§ 2° Por decisao do Diretor-Presidente ou por solicitacao de pelo menos dois Diretores, materia
em analise em Circuito Deliberativo podera ser levada a Reuniao Deliberativa, a fim de proporcionar o
debate oral das questoes suscitadas.

§ 3° O Consultor Juridico e o Ouvidor serao comunicados da abertura de Circuito Deliberativo.

Art. 41. O prazo para deliberacao de matéria submetida a Circuito Deliberativo ndo sera inferior a
7 (sete) nem superior a 30 (trinta) dias.

§ 1° O prazo minimo podera ser reduzido por decisao da maioria do Conselho Diretor.

§ 2° Nao sera registrada a participacao do Diretor que, até o encerramento do prazo do Circuito,
nao encaminhar a Secretaria-Geral o seu voto fundamentado, apurando-se, pelo numero de votos
oferecidos, o atendimento do quérum decisorio.

Art. 42. A Secretaria-Geral mantera uma lista dos Circuitos Deliberativos em andamento, com
indicagao de seu objeto, prazo e andamento.

Paragrafo unico. A lista prevista no caput deste artigo devera ser disponibilizada na pagina da
ANPD na Internet.

Art. 43. Observados os termos do § 1° do art. 41, a votacao sera encerrada quando esgotado o
prazo ou, antes disso, quando todos os Diretores tiverem encaminhado seus votos a Secretaria-Geral.

§ 1° Findo o prazo, se nao houver decisao por insuficiéncia de quérum decisorio em virtude do
nao encaminhamento de votos a Secretaria-Geral, a matéria sera incluida na pauta da proxima Reuniao
Deliberativa do Conselho Diretor, a fim de computar os votos faltantes para que a decisao seja tomada.

§ 2° Cabera ao Diretor-Presidente somar os votos e encaminhar a decisao final para publicagao.

§ 3° O inteiro teor dos votos proferidos nos Circuitos Deliberativos devera ser divulgado na
pagina da ANPD na Internet, no prazo de cinco dias a contar do seu encerramento.

Secao V
Da Ata



Art. 44. Cabe a Secretaria-Geral proceder ao registro das deliberagdes tomadas em Reunides e
Circuitos Deliberativos, que deverao constar em Ata, a qual sera assinada pelos Diretores presentes.

Art. 45. Da Ata de Reuniao Deliberativa constara no minimo:
| - o dia, a hora e o local de sua realizacao e quem a presidiu;

I - os nomes dos Diretores presentes, dos ausentes, consignando, a respeito destes, a
justificativa da auséncia, se houver;

lll - a identificacao dos interessados e a presenga de eventuais participantes;
IV - os fatos ocorridos; e

V - a sintese da deliberacao das matérias constantes da pauta, com a indicacao dos votos
favoraveis e contrarios ao voto do Relator.

Art. 46. A Ata sera aprovada ate a proxima Reuniao Deliberativa, sendo divulgada na pagina da
ANPD na Internet, no prazo de cinco dias da aprovagao.

Art. 47. Havendo divergéncia, prevalecerao sobre o teor da Ata, as gravagoes, os votos escritos, e
outros documentos de suporte, nesta ordem.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 48. As atividades da ANPD obedecerao, além dos principios estabelecidos na Lei n® 13.709,
de 2018, aos principios da legalidade, motivagcao, moralidade, eficiéncia, celeridade, interesse publico,
impessoalidade, igualdade, devido processo legal, ampla defesa, contraditorio, razoabilidade,
proporcionalidade, imparcialidade, publicidade, economicidade, segurancga juridica, entre outros.

Art. 49. Os atos e processos administrativos produzidos no ambito da ANPD observarao, no que
couber, o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, na legislacao especial e nas nhormas que
forem editadas em cumprimento a Lei n°® 13.709, de 2018.

Paragrafo unico. Os procedimentos para apuragao de infracdes e aplicacao de sangao serao
dispostos em regulamento, na forma dos artigos 52 e 53 da Lei n° 13.709, de 2018.

Art. 50. A Assessoria Juridica, por consulta devidamente formalizada, pronunciar-se-a nos casos
de duvida quanto a matéeria juridica, e ainda, a critério do Conselho Diretor ou de um de seus membros.

Paragrafo unico. A Assessoria Juridica sera necessariamente ouvida nos procedimentos de
licitacao, de elaboracao de atos normativos, de edicao de enunciados, de sindicancias e em processos
administrativos disciplinares.

Art. 51. A ANPD manifestar-se-a por meio dos seguintes instrumentos, dentre outros:
| - Resolugao: expressa decisao quanto ao provimento normativo de competéncia da ANPD;

Il - Enunciado: expressa decisao quanto a interpretacao da legislacao de protecao de dados
pessoais e fixa entendimento sobre matérias de competéncia da ANPD, com efeito vinculativo a
Autoridade;

[l - Despacho Decisorio: expressa decisao sobre matérias nao abrangidas pelos demais
instrumentos deliberativos previstos neste artigo;

IV - Ata de Deliberacao: registra as deliberacdes tomadas pelo Conselho Diretor, a partir dos
votos de seus Diretores, em Reunioes e Circuitos Deliberativos;

V - Consulta Publica: expressa decisao que submete proposta de ato normativo, documento ou
assunto a criticas e sugestdes do publico em geral,

VI - Portaria: € o ato administrativo que dispoe sobre matéria relativa a gestao administrativa e
ao funcionamento das unidades da ANPD;

Paragrafo unico. A Resolucao, o Enunciado, a Ata de Deliberacao e a Consulta Publica de minuta
de ato normativo sao instrumentos deliberativos de competéncia exclusiva do Conselho Diretor.

Art. 52. A tramitacao de requerimentos direcionados a ANPD observard o seguinte
procedimento, quando nao houver procedimento especifico editado pela ANPD ou previsto em lei:



| - protocolizado o requerimento, o drgao que o recebeu remetera ao orgao competente que
providenciara a autuagao do processo, quando necessario;

Il - o requerimento sera liminarmente indeferido pelo érgao competente, se nao atender aos
requisitos dos incisos previstos no art. 6° da Lei n° 9784, de 1999, intimando-se o requerente do
indeferimento;

lll - o pedido devera ser analisado pelo 6rgao competente, que emitira informe, caso se
encontre devidamente instruido, encaminhando-o a deliberacao superior; e

IV - havendo falhas ou incorregdoes no pedido, sera feita exigéncia para a regularizacao do
processo, que deve ser atendida pelo Requerente no prazo de quinze dias;

Paragrafo unico. E vedada a recusa imotivada de requerimento, devendo o interessado ser
orientado quanto a necessidade de regularizacao de eventuais falhas.

Art. 53. Quando as exigéncias formuladas para instrucao do pedido nao forem atendidas no
prazo fixado, os autos serao arquivados e o interessado intimado dessa providéncia.

Art. 54. O interessado devera indicar o endereco eletronico para o recebimento de informagoes
nos requerimentos dirigidos a ANPD.

Art. 55. Os Diretores do Conselho Diretor da ANPD poderao, motivadamente e observadas as
competéncias estabelecidas neste Regimento, adotar medidas preventivas indispensaveis para evitar dano
grave e irreparavel ou de dificil reparacao, de oficio ou mediante a prévia manifestagcao dos interessados.

§ 1° Até que eventual pedido de concessao de efeito suspensivo seja julgado, todas as decisdes
previstas na medida preventiva deverao ser cumpridas.

§ 2° A decisao do pedido de concessao de efeito suspensivo tera carater urgente e prioritario
em face dos demais.

§ 3° As medidas preventivas podem ser adotadas no curso do procedimento ou, em caso de
risco iminente, antes dele.

§ 4° Assim que possivel, o processo no qual tenha sido proferida medida preventiva devera ser
encaminhado para deliberagcao do Conselho Diretor.

Art. 56. O processo sera declarado extinto quando exaurida sua finalidade ou o seu objeto se
tornar impossivel, inutil ou prejudicado por fato superveniente.

Art. 57. Os processos administrativos relativos a obrigacdes pecuniarias vencidas e nao pagas,
de titularidade da ANPD, deverao ser imediatamente remetidos a respectiva area gestora de crédito para
que esta proceda ao envio da comunicagao ao devedor da existéncia de deébito passivel de inscricao no
Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, nos termos da legislacao
aplicavel.

Paragrafo unico. Finalizados os procedimentos de constituicao crediticia e incluidos os homes
dos devedores no CADIN, os processos deverao ser remetidos aos orgaos de execucao da Advocacia-
Geral da Uniao, para fins de distribuicao, analise e inscricao em divida ativa.

Art. 58. A ANPD, por meio de suas unidades organizacionais, podera realizar procedimentos
simplificados de tomada de subsidios.

CAPITULO IlI
DOS PROCEDIMENTOS DE AUDIENCIA PUBLICA

Art. 59. A Audiéncia Publica destina-se a debater ou apresentar, oralmente, matéria de interesse
relevante, definida pelo Conselho Diretor ou pelo Conselho Nacional de Protecao de Dados Pessoais e da
Privacidade.

Art. 60. A data, a hora, o local, o objeto e o procedimento da Audiéncia Publica serao divulgados,
com pelo menos cinco dias uteis de antecedéncia, no Diario Oficial da Uniao, e na pagina da ANPD na
Internet.



§ 1° A participagcao, manifestacao e oferecimento de documentos ou arrazoados na Audiéncia
Publica serao facultados a qualquer interessado, diretamente ou por meio de organizagdes e associacoes
legalmente reconhecidas.

§ 2° A divulgacao da Audiéncia Publica na pagina da ANPD na Internet sera acompanhada dos
documentos a que se refere 0 § 2° do art. 63.

§ 3° O procedimento de Audiéncia Publica sera estabelecido em Portaria.

Art. 61. A gravacao da Audiéncia Publica podera ser disponibilizada no sitio da ANPD na Internet,
salvo inviabilidade técnica.

Paragrafo unico. As criticas e as sugestdes recebidas em Audiéncia Publica serao tratadas na
forma do § 3° do art. 62.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE CONSULTA PUBLICA

Art. 62. A Consulta Publica tem por finalidade submeter minuta de regulamento ou norma a
criticas e sugestoes do publico em geral.

§ 1° A Consulta Publica sera formalizada por publicagao no Diario Oficial da Uniao, com prazo
nao inferior a dez dias, devendo as criticas e as sugestdes serem apresentadas conforme dispuser o
respectivo instrumento deliberativo.

§ 2° A divulgacao da Consulta Publica sera feita também na pagina da ANPD na Internet, na
mesma data de sua publicagcao no Diario Oficial da Uniao, acompanhada, dentre outros elementos
pertinentes, dos seguintes documentos relativos a matéria nela tratada, ressalvados aqueles de carater
sigiloso:

| - informes e demais manifestagcdes das areas técnicas da ANPD, incluindo a analise de impacto
regulatorio;

Il - manifestacdes da Assessoria Juridica, quando houver;

lll - analises e votos dos Diretores quanto a proposta da minuta de regulamento ou norma em
Consulta Publica; e

IV - texto resumido que explique de forma clara e suficiente o objeto da consulta.

§ 3° As criticas e as sugestdes encaminhadas e devidamente justificadas serao apreciadas
quando da elaboracao da proposta final de ato normativo.

§ 4° Os pedidos de prorrogacao de prazo de Consulta Publica serao decididos pelo Conselho
Diretor.

§ 5° Na fixagcao dos prazos para a apresentacao de criticas e sugestdes as Consultas Publicas, a
ANPD devera considerar, entre outros, a complexidade, a relevancia e o interesse publico da matéria em
analise.

§ 6° A ANPD nao esta obrigada a comentar ou considerar individualmente as informagodes e
manifestacoes recebidas e podera agrupa-las por conexao ou eliminar as repetitivas e as de conteudo nao
conexo ou irrelevante para a matéria em analise.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO NORMATIVO

Art. 63. Os atos de carater normativo da ANPD serao expedidos por meio de Resolucgdes, de
competéncia exclusiva do Conselho Diretor, observados os procedimentos relativos a Consulta Publica e a
Audiéncia Publica.

§ 1° A edicao de atos normativos da ANPD sera precedida de Analise de Impacto Regulatorio,
que serd elaborado nos termos da legislacao pertinente, contendo informagdes e dados sobre os
provaveis efeitos do ato, a fim de verificar a razoabilidade do impacto e subsidiar a tomada de decisao.



§ 2° Nas hipdteses de dispensa de Analise de Impacto Regulatorio, conforme previstas na
legislacao em vigor, serd elaborada nota técnica ou documento equivalente que fundamente a proposta
de edicao ou de alteracao do ato normativo.

Art. 64. A proposta de ato normativo sera:

| - quando formulada por unidade da ANPD, sorteada pelo Diretor-Presidente e submetida pelo
Relator a apreciacao do Conselho Diretor;

Il - quando formulada por Diretor, sorteada pelo Diretor-Presidente e submetida a apreciacao do
Conselho Diretor;

lll - quando formulada pelo Poder Executivo, pelo Conselho Nacional de Protecao de Dados
Pessoais e da Privacidade ou pelo Ouvidor, sorteada pelo Diretor-Presidente e submetida pelo Relator a
apreciacao do Conselho Diretor; e

IV - quando encaminhada por pessoa fisica ou juridica, analisada pela area competente da
ANPD que, se entender pertinente, submeté-la-a a apreciagcao do Conselho Diretor.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso |, € facultado ao autor da proposta relatar a matéria,
ficando dispensado o sorteio.

Art. 65. Cabera ao Relator da proposta final de ato normativo encaminhar a apreciagcao do
Conselho Diretor a proposta de instrumento deliberativo, bem como as criticas e sugestoes derivadas da
Consulta Publica e, quando houver, da Audiéncia Publica, com a analise da respectiva area técnica.

Paragrafo unico. Qualquer Diretor podera propor emendas ao texto original, assim como
apresentar proposta substitutiva.

Art. 66. As Resolugoes serao redigidas em conformidade com o disposto na legislacao aplicavel
a elaboracao, redacao e consolidacao das leis.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO DE EDICAO DE ENUNCIADO

Art. 67. O procedimento de edicao de enunciado devera ser realizado em autos proprios, os
quais ficarao disponiveis na pagina da ANPD na Internet.

Art. 68. A iniciativa da proposta de edicao, alteracao e revogacao de enunciado podera ser do
Diretor-Presidente, de Diretores ou de unidades da ANPD, devendo ser instaurado processo, nos termos do
art. 68, para submissao ao Conselho Diretor.

Art. 69. Na organizacao gradativa do enunciado, a cargo da Secretaria-Geral, sera adotada
numeracao de referéncia, seguida da mencao dos dispositivos legais e das decisbes em que se
fundamentam.

Paragrafo unico. Ficarao vagos, com nota de cancelamento, os humeros dos enunciados que a
ANPD revogar, conservando os mesmos numeros dos que forem apenas modificados, fazendo-se a
ressalva correspondente.

Art. 70. Os enunciados serao datados e numerados em séries separadas e continuas, bem como
suas alteracoes e revogacoes, e serao publicados na pagina da ANPD na Internet e no Diario Oficial da
Uniao.

Art. 71. A Secretaria-Geral dever3, periodicamente, analisar e indicar ao Diretor-Presidente, as

deliberacbes reiteradas, a fim de se avaliar a necessidade de fixar o entendimento para elaboracao do
enunciado.

CAPITULO VII
DA DELEGACAO E DA AVOCACAO DE COMPETENCIA

Art. 72. Os atos de delegacao e de avocacao de competéncia obedecerao a legislagao
pertinente.

Paragrafo unico. A delegacao e a avocagao de competéncias, fora das hipoteses previstas neste
Regimento Interno, serao formalizadas por Portaria, publicada no Diario Oficial e disponibilizada na pagina
da ANPD na Internet.



CAPITULO VIII
DA REVISAO DAS DECISOES DA ANPD

Art. 73. O procedimento de recurso administrativo segue, no que couber, a Lei n® 9.784, de 1999,
a legislacao especial e os demais regulamentos pertinentes da ANPD.

Paragrafo unico. A instancia maxima de recurso, nas matérias submetidas a alcada da ANPD, € o
Conselho Diretor.

Art. 74. Das decisdes da ANPD proferidas quando o Conselho Diretor funcionar como instancia
unica, cabe pedido de reconsideragao, devidamente fundamentado.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideracao sera distribuido conforme o Capitulo |, Segcao V, a
Diretor distinto daquele que proferiu o voto condutor da decisao recorrida.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. Os casos omissos deste Regimento serao resolvidos pelo Conselho Diretor.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



